Raphaélstichting ontvangt het duurzaamheidskeurmerk

Milieuthermometer Zorg
Nuttige maatregelen en bewustwording van duurzame bedrijfsvoering

De Raphaélstichting kreeg woensdag 24 april, het bronzen certificaat Milieuthermometer
Zorg van Milieu Platform Zorgsector (MPZ) uitgereikt. Dit keurmerk is toegekend aan maar
liefst 5 locaties (Breidablick, Novalishoeve, Dijkgatshoeve, Scorlewald en Centraal Bureau)
van deze organisatie.

Ruby Bijman (Coordinator Milieu & Duurzaamheid), vertelt: “Afgelopen jaar is, met de
enthousiaste duurzaamheidsteams, toegewerkt naar dit bewijs: aantonen dat de basis op
deze locaties op orde is. Daar mogen we trots op zijn. Dit enthousiasme geeft energie om toe
te werken naar een stichtingbreed keurmerk komend jaar.”

Verantwoordelijkheid

De zorg heeft aanzienlijke impact op het klimaat (7% van de totale voetafdruk van
Nederland). Door maatregelen te nemen, kan de zorgsector een bijdrage leveren aan een
gezonde leef- en werkomgeving en aan het behalen van de (internationale)
klimaatdoelstellingen. Bas Holvast, lid raad van bestuur van de Raphaélstichting: “Wij pakken
onze verantwoordelijk om te verduurzamen. Deze toekenning van de Milieuthermometer
Zorg is een mooie erkenning voor al vijf locaties. Nu ligt er een basis om te werken aan een
duurzame brede aanpak in onze hele organisatie”.

Vergrootglas voor duurzaamheidsthema’s

Doordat de Raphaélstichting zich met de Milieuthermometer Zorg verbindt, is een
belangrijke eerste stap gezet. Ze legt een vergrootglas op hoe ze de dingen (dagelijks) doen.
Denk aan thema’s als: vastgoed, milieumanagement, energie, afval/recyclen,
reiniging(smiddelen), voeding, medicijnen in afvalwater, technische keuringen, vervoer,
groenbeheer etc. Vanuit de nulmeting van nu, werken we gericht aan verbeteringen per
duurzaamheidsthema.

Focus en raakvlakken

Sven Talman, auditor CERTI Nederland B.V., zegt: “De Raphaélstichting maakt met de
Milieuthermometer Zorg zichtbaar dat ze werkt aan een duurzame bedrijfsvoering. Het is
een instrument dat focus geeft voor het aanpakken van nuttige milieumaatregelen en
bewustwording creéert. De antroposofische basis van de organisatie heeft al veel
raakvlakken met duurzaamheid. Met dit keurmerk wordt dit aantoonbaar”.

Een paar voorbeelden

Scorlewald heeft een nieuwe afvalwijzer gemaakt voor bij de milieustraat, zodat duidelijk is
waar je welk afval kwijt kunt. Breidablick heeft gekozen voor de aanschaf van een elektrische
bus. Novalishoeve heeft de milieustraat opnieuw ingericht en kabels liggen klaar om aan te
sluiten op elektrische laadpalen. Het weekmenu bij Dijkgatshoeve bestaat altijd uit
vegetarische gerechten en ook kliekjesdagen tegen voedselverspilling. We delen kennis over
duurzaamheid, denk aan nieuwberichten op Plek en in de nieuwsbrieven van de locaties.
Medewerkers volgden een energiecoach cursus om te leren hoe je energie kunt besparen.



