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De cliëntenraad is op zoek naar een nieuw lid 

De leden van de cliëntenraad houden met elkaar de cliëntenraad draaiend. Zij houden zich bezig 
met inhoudelijke onderwerpen, ze brengen ideeën in, onderhouden contact met de achterban, 
denken en praten mee, zetten hun kennis in, zitten in commissies en werkgroepen.  

De samenstelling van de cliëntenraad van Rudolf Steiner Zorg bestaat op dit moment uit zeven 
leden. Drie leden vanuit de ouderenzorg (VVT), drie leden vanuit de gehandicaptenzorg (VG) en 
een algemeen lid die op basis van een specifieke deskundigheid wordt benoemd. Vanwege het 
verloop van leden heeft de cliëntenraad besloten om continu nieuwe leden te werven.  

De cliëntenraadsleden proberen zo op hun eigen wijze samen zo goed mogelijk invulling te 
geven aan de medezeggenschap van cliënten. Om dat te kunnen doen is kennis nodig. Daarom 
doen de cliëntenraadsleden aan kennisbevordering. Zo lezen ze notities vanuit de organisatie, 
onderhouden contacten met de ondernemingsraad en de centrale cliëntenraad, verdiepen zich 
in medezeggenschap, zijn op de hoogte van ontwikkelingen in de zorg en volgen cursussen.  

Ieder lid van de cliëntenraad heeft zijn eigen specifieke kwaliteiten. De cliëntenraad is zo 
samengesteld dat die kwaliteiten elkaar zo goed mogelijk aanvullen. Verder is het aan de 
cliëntenraadsleden om te zorgen dat ieders kwaliteiten zo goed mogelijk benut worden via 
samenwerking. Het onderling stimuleren en ondersteunen is daarom een belangrijke taak. 
 

Functie-eisen 

Een lid van de cliëntenraad gelooft in het belang van communicatie en is bereid zich te 
verantwoorden tegenover de achterban. Een lid van de cliëntenraad is onpartijdig en:  

- Kan zelfstandig oordelen en is daarbij spreekbuis voor de achterban. Handelt daarmee 
niet vanuit eigen belang maar vanuit het belang van de achterban; 

- Is samenwerkingsgericht en blijft daarbij in verbinding met anderen (cliëntenraadsleden, 
achterban en management). Staat open voor opvattingen van anderen; 
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- Gelooft in een open dialoog en begrijpt dat je alleen samen tot oplossingen kan komen 
vanuit geven en nemen;  

- Overtuigt op basis van argumenten; 

- Kan zich concentreren op moeilijke vraagstukken (dwaalt niet af);  

- Is vasthoudend als het algemeen belang daarmee is gediend;  

- Werkt vanuit een positieve en probleemoplossende houding;  

- Heeft een reële voorstelling van de verdeling van taken, bevoegdheden en de 
verantwoordelijkheden binnen de organisatie; 

- Is bereid een korte cursus over de Wet Medezeggenschap Cliëntenraden 
Zorginstellingen (Wmcz 2018) te volgen; 

- Is bereid de nodige tijd te steken in het werk van de cliëntenraad. Gemiddeld is dat 6 tot 
8 uur per maand. 
 

Geïnteresseerd in deelname aan de cliëntenraad? 

Bent u als bewoner of verwant van een bewoner geïnteresseerd in deelname aan de 
clien̈tenraad vanuit de doelgroep ouderenzorg? Of wilt u meer informatie over de vacature en/of 
procedure? Neem dan contact met ons op via clientenraad@rudolfsteinerzorg.nl.  

Wilt u zich direct kandidaat stellen? Dan ontvangen wij graag voor 24 mei aanstaande uw 
aanmelding en korte motivatiebrief. Dit kunt u doen via clientenraad@rudolfsteinerzorg.nl. 

De invulling van deze vacature verloopt via open verkiezingen (pilot). Bij meerdere kandidaten zal 
een stemronde worden gehouden. Bij een enkele kandidaat zal deze direct benoemd worden. Bij 
alle kandidaten zullen wij toetsen of hij of zij aan het bovenstaande profiel voldoet.  

Op dit moment voorzien wij de volgende vacature. 

¨ Lid vanuit de ouderenzorg - Per juli 2023 


